
EXPUNERE DE MOTIVE

Corrform preveder.ilor art. L46 "Stabilirea si plata contributiilor de

as/.gur5r/. soc/.a/e"alin.  (57) Si ale art.168  "St:abilirea §i  plata  contributiei

de  asigurari  sociale  de  sanatate"  alin.   (61)   din   Legea   nr.   227/2015

privind  Codul  fiscal,  contractele  de  munc5  cu  timp  partial  sunt supuse

aceluiasi   regim   de   contribulii   sociale   precum   contractele   cu   norms

tntreaga.    Cu    toate    acestea,    legiuitorul    a    prevazut   unele   situatii

particulare precum:  elevi sau studenti, cu varsta pang la 26 de ani, af!j±±i

?ntr-o forms de scolarizare; ucenici ?n varst5 de pans la 18 ani; persoane

cu   dizabi[itati   sau   a]te   categorii   de   persoane   carora   prin   lege   ]i   se

recunoaste posibilitatea de a lucra mai putin de 8 ore pe zi; au calitatea

de  pensionari  pentru  limits  de  varsta  tn  sistemul  public  de  pensii,  cu

exceptia pensionarilor pentru limits de varsta care beneficiaza de pensii

de  serviciu  ?n  baza  unor  legi/statute  speciale,  precum  Si  a  celor  care

cumuleaz5  pensia  pentru  limits  de  varsta  din  sistemul  public de  pensii

cu   pensia   stabi[ita   tn   unul   dintre   sisteme]e   de   pensii   neintegrate

sistemului  public de  pensii;  persoane care  realizeaza ?n  cursul  aceleiasi

]unj  venituri  din  salarii  sau  asimi[ate  sa[ariilor Tn  baza  a  douEi  sau  mai

multe   contracte   individuale   de   munc5,   jar   baza   lunara   de   calcul

cumulata  aferenta  acestora  este  cel   pu[in  egal5  cu  salariul  de  baz5

minim  brut pe tars.

Niciuna  dintre  situatiile  descrise  mai  sus  nu  se  refers  la  situatia

parintilor, tn special  mame,  care au ?n ?ntretinere 2 sau  mai  mulEi  copiii

minori, tn varsta de pans  la  18 ani tmpliniti  (copii  naturali sau adoptaEi).

Lipsa  unei  astfel  de  reglementari  are  un  efect  negativ  direct  asupra

accesului  p5rintilor din familiile numeroase,  Ia  piata muncii.  De cele mai

multe  ori,   parintii   din  familii[e   numeroase,   Si  tn  special   mamele  din
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aceste familii,  pot lucra doar fn  regim  part-time,  pentru a  putea tmbina

activitatea  profesiona]Ei  cu  responsabilitatile familiale.

Cu toate acestea, angajatorii evita s5 angajeze aceast5 categorie

din  cauza  costurilor suplimentare  generate  de supraimpozitare.  Datele

statistice furnizate  de  Eurostat demonstreaza  ca  Romania  are  cea  mai

mica rats de ocupare ?n randul mamelor cu 2 sau mai multi copii,  Ia mai

putin de ].um5tate din  media statelor UE.

Astfel, daca media Uniunii Europene de ocupare ?n randul mamelor

cu  2  copii  este  de  74,2%, tn  Romania  rata  de  ocupare  este de  57,80/o,.

Mai  mult decat atat, tn  cazul  mamelor cu  mai  mult de  2  copii,  rata  de

ocupare la  nivelul  Uniunii este de  57,4%, ?n timp ce ?n  Romania  rata de

ocupare este de doar 31%  (date Eurostat 2024).

Trebuie   subliniat  Si   faptul   c5   rata   mica   de   ocupare  ?n   randul

parintilor  cu   2-3   sau   mai   mul[i   copii   are   impact   negativ   Si   asupra

contributivitatii  ]a sistemele de pensii  (Pilonul  1 Si  Pi[onu[ 2),  astfe] Tncat

p5rintii   care  fsi   dedica   o   parte   din   viata   familiei   numeroase   vor  fi

penaliza[i    pe    termen    lung,    prin    drepturile    financiare    la    varsta

pension5rii.

Mai  mult decat atat,  potrivit datelor provizorii din  Recensamantul

Populatiei  Si  Locuin[elor  (Runda  2021),  Romania  a  pierdut fn  numai  10

ani    1,1    milioane    locuitori    (1067,8    mii    persoane),    iar   indicele    de

fmb5tranire   demografica   s-a   depreciat   cu   aproape   20   de   puncte

procentuale.   Acest:e  tendinEe   demografice   deosebit  de   grave   impun
recalibrarea tuturor politicilor publice  pro-nataliste din tara  noastra.

Trebuie   subliniat   Si   faptu]   cEi   masura   propusa   urmareste

obiectivele Si spiritul Directivei (UE) 2019/1158 a Parlamentului
European  Si  a  Consiliului  din  20  iunie  2019  privind  echilibrul

dintre viata profesionala Si cea privata a parinlilor Si fngrijitorilor

Si de abrogare a Directivei 2010/18/UE a Consiliului, care oblig5
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statele   membre   sa   elimine   barierele   din   calea   flexibilizEirii
muncii Si a reintegrarii mamelor.

Propunem,   astfel,   extinderea   sferei   de  aplicare   a   prevederilor

articolul  146  alineatul  (57)  cu  o  nou5  categorie,  respectiv  unul  dintre

parinlii care are Tn Tntretinere doi sau mai multi copii, pans la tmp[inirea

varstei de  18 ani. Aceasta masura ar:

•    Tncura]-a  anga].atorii  sEi  ofere  locuri  de munc5 flexibile;

•    sprijini   reintegrarea   pe   piata   muncii   a   parinEilor  (mamelor,  tn

principal)  din familiile  numeroase;
•    contribui    la    reducerea    dependenEei   de    prestatii   sociale.    De

asemenea,  converteste dependenta  de  presta!ii  socia]e in
contributie   directs   la   bugetul   de   stat,   prim   cresterea
numarului de persoane angajate]

•    reprezenta o forms  indirect:a  de  politics  de stimulare a  natalitaEii,

prin  susEinerea familiilor cu  multi  copii.

Exceptia   prevazuta   la   art.146   alin.   (57),   respectiv   elevii   sau

studen[ii, cu varsta pans la 26 de ani, afla[i fntr-o forms de Scolarizare,

nu acopera Si situalia tinerilor NEET (tineri cu varsta  mai  mica de 26 de

ani care nu sunt ?nmatriculati Tntr-o forms de Scolarizare,  nu  lucreaza Si

nu  se  afla  Tntr-un  program  de  formare  profesional5)  Si  care,  potrivit

estim5rilor, reprezint5 peste 500 mii de t:ineri la nivel national (ponderea

tinerilor NEET tn  Romania este de 23%, faI5 de o medie de doar 14% la

nivelul  t5rilor OCDE).

Extinderea  sferei  de  aplicare  a  alin.(a)  este  absolut  necesara,  ?n

conditiile  tn  care  Romania  ?nregistreaza  cel  mai  mare  Soma].  ?n  randul

tinerilor   din   Uniunea   Europeans   -   potrivit   Institutului   National   de

Statistics,  ?n   perioada   aprilie  -   iunie   2026,   rata  Soma]-ului  ?n   randul

tinerilor (15-24 ani) a fost de 30,80/o. Asadar, aceasta masura urmareste

reducerea  Somajului  ?n  randul  tinerilor,  ?n  conditiile tn  care  contractele
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munca cu timp partial reprezinta cea mai frecventa optiune pentru tineri

la ?nceput de cariera.

Din  perspectiva  impactului  bugetar,  masurile  propuse  vor  avea,

pe   termen   scurt,   mediul   Si   lung,   un   impact   bugetar   pozitiv,   prin
cresterea  ratei  de  ocupare  ?n  randul  tinerilor  NEET  Si  a  parin!ilor  cu  2

sau  mai  multi  copii  aflati  fn  ?ntretinere,  prin  cresterea  veniturilor  din

impozit pe salarii Si  contributii de asigurari,  prin diminuarea che[tuie]ilor

de  asistent5  sociala  Si  prin  cresterea  productivitalii  mediului  de  afaceri

intern, determinata de accesul la forts de munca nationala, tntr-un mod

adaptat necesitatilor anga]-atorilor.

Avand in vedere argumentele prezentate, inaint5m Parlamentului

Romaniei, spre dezbatere si adoptare, prezenta propunere legislativa, fn

procedura de urgent5.
Procedura  de  urgent2±  este  necesara  pentru  a asigura  intrarea in

vigoare  a  legii  in  cel  mai  scurt  timp  Si  pentru  a  permite  mz5surilor  s5

genereze efecte pozitive cat mai rapid in societate Si in economie.
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